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§ 1 Sattmalagki

stk. 1 Hesin sattmalin er galdandi fyri kost- og fedslufaglig starvsfolk (hereftir nevnd starvsfolk),
sum starvast 4 stovnhum hja landinum, har Figgjarmalarddid hevur malsradi til at aseta lonar- og
setanarvidurskifti. Talan er m.a. um hesar utbugvingar:

e Fo0sluhjalpari (ern@ringshjelper)

e Fodsluatstedari (ern@ringsassistent)

e Fo0sluteknigur (erneringsteknolog)

e Professionsbachelor i fadslu og heilsu

e Kliniskur dietistur

o Koksleidari

e (konoma

e Nemingar til fedsluatsteding og fodsluhjalpara

§ 2 Samradingarrattur

Samradingarraettin hevur Kost- og fedslufelagid, sum ger sattmala vid Figgjarmalaradio.
Figgjarmalaradid 4sannar, at felagid hevur samradingarraettin vidvikjandi ellum fakligum
vidurskiftum hja limunum.

Stk. 2. Ivaspurningar um at tulka sattmalan verda at leggja fyri Fasta Gerdarett.

§ 3 Lon

Starvsfolkid, sum nevnt er i § 1, verdur lont eftir galdandi lenartalvu fyri Kost- og fedslufelagio.
Stk. 2. Lonartalvan er i hesum bolkum:

Fodsluhjalpari, vid 3 stigum.

Fodsluatstedingur, vid 5 stigum.

Fodsluteknigur, vid 5 stigum.

BA 1 fodslu og heilsu / Kliniskur dietistur, vid 5 stigum.
Leidarar, vid 3 stigum.

Sterv sum keksleidari og skonoma verda flokkad millum partarnar.
Sterv sum kostfakligur leidari verda flokkad i samrad vio felagid. Sum kriteria kunnu verda nytt:
Bufolk a stovninum, starvsfolk a stovninum, starvsfolk i kekinum, mat Gt av hiisinum ella ikki,

virksemi Ut yvir vanligu maltidirnar, kostdagar, megulig kantinudrift.

Partarnir hava avtalad:
Kostfakligur leidari 1: Leidarin & Sambylinum i Sandoy og leidarin & Vistarheiminum i Klaksvik.

Kostfakligur leidari 2: Leidararnir & Klaksvikar og Tveroyar Sjukrahtisum, & Eysturoyar Ellis- og
Roktarheimi, & Ellis- og Rektarheiminum i Vagum, 4 Rektarheiminum Merkin og 4 Lagargardi.

Kostfakligur leidari 3: Leidaran a Landssjukrahtisinum.

Stk. 3. Starvsfolk ganga 2 4r 4 hverjum stigi.
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Stk. 4. Parttidarstarvandi faa len samsvarandi tidina, tey arbeida.

Stk. 5. Neemingar verda 1., 2., 3. og 4. leruérid lentir vid avikavist 40, 50, 60 og 70 % av
byrjanarlenini fyri Gtlerd (stig 1, Fedsluatstedingur). Er leerutidin stytri enn 4 ar, verda seinastu
lonarstigini nytt, soleidis at seinasta heila laeruar verdur lent eftir 4. lonarstigi (70 %).

§ 4 Vidbetur og forleikavidobgtur

Leidari vio diplomleidarattbugving fer leidaravidbot kr. 1.250,- um manadin.

Forleikaviobot

Forleikavidbot latast fyri eftiratbugving. Hesar vidbetir eru forleika- og funktidnsvidbetur og eru
knyttar at starvinum. Fyri at kunna faa ferleikaviobot, skal eftirutbugvingin verda fra gédkendum
utbugvingarstad. Sjalvt um kostrektarstarvsfolk hevur tikid meira enn eina eftiritbugving, so verdur
bert ein vidbot latin. Er starvid parttidarstarv verdur vidbotin samsvarandi setanarbrekinum.
Vidbotin verdur eisini latin timalentum.

Eftiritbagving 120 timar: 750,-kr.
Eftiratbugving 160 timar: 1.000,-kr.
Eftiratbagving 200 timar: 1.250,-kr.

Viobét til praktikvegleioara

Starvsfolk, sum hevur lokid progv sum praktikkvegleidari, feer kr. 1.250,- um manadin 1 vidbot ta
tidarskeidid viokomandi virkar sum praktikkvegleidari. Er sum undantak neydugt at nyta
praktikkvegleidara, sum ikki hevur lokid progv, er vidbotin kr. 750,- um manadin. Er starvid
parttidarstarv verdur viobotin samsvarandi setanarbrekinum.

Viobét til Kost- og foodslu starvsfolk vio serligari abyrgd
Er starvid so hattad, at alagt er abyrgd 1t yvir tad vanliga, verdur veitt vidbot upp 1 kr. 1500 um
manadin, eftir setanarbroti.

§ 5 Starvsaldur

Lonin hja starvsfolkinum verdur asett eftir, hvussu leingi vidkomandi hevur arbeitt sum
manadarlent kostrektarstarvsfolk ella hevur verid i eftiritbligving innan tey oki, sum hesin sattmali
fevnir um.

Stk. 2. Hevur starvsfolk arbeitt 1 utlondum ella innan eki, har hesin sattmali er ikki galdandi, skal
arbeidsgevarin i samrad vid felagid aseta lonarstigid. I slikum forum skal avgerdin takast eftir ti,
sum starvsfolkid hevur arbeitt vid, og teimum royndum, sum starvsfolkid hevur innan hetta
sattmalagkid.

Stk. 3. Ta 10 starvsfolk fer ur starvi, skal arbeidsgevarin lata starvsfolkinum vattan fyri starvsaldur,
og starvsfolkid skal visa hesa vattan, ta 10 byrjad verdur & nyggjum arbeidsplassi.
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§ 6 Lenutgjalding

Lonin verdur utgoldin eina ferd um ménadin afturat umleid 25. i hverjum ménadi. Vidlagdur skal
vera sedil, har tilskilad er, hvat lenin er fyri. Samstundis sum lgnin verdur utgoldin, verdur
eftirlonargjaldid flutt.

§ 7 Eftirlon
Kost- og fodslu starvsfolk eru i eftirlonargrunni hja Liv.
stk. 2. Stovnurin rindar vegna starvsfolkio 15 % av grundlenini.

§ 8 Fyribilstaenasta i hagri starvi
Starvsfolk, sum fyribils rekja hagri starv 1 minst eina viku, eiga i hesum tidarskeidi somu lon, sum
tey hovdu fingid, um tey voru sett 1 hetta hagra starvid.

§ 9 Taenastubuni

Starvsfolk faa frian tenastubtna. [ stervum, har id hetta ikki ber til, ella har id starvsfolk av
vidgerdaravum verda bidin um at nyta sini egnu kledir, verdur latin arlig vidbot 1.764,00 kr. Er fritt
vask 4 arbeidsstadnum verdur latin arlig vidbot 840,00 kr. Henda upphaedd er galdandi 6ansad
lonarbrok.

Stk. 2. Har arbeidseftirlitid krevur serligan fotbuna, verdur vist til arbeidaraverndarloggavuna.

§ 10 Arbeidstid

Stk. 1. Vanlig arbeidstio;

a) Vanliga arbeidstidin er 40 timar um vikuna.

b) Dagliga arbeidstidin verdur fastlogd millum 7 og 8% tima. T6 eru meguleikar at gera avtalu um
fravik, um arbeidsgongdin & starvsstadnum krevur tad. Henda avtala verdur gjord millum
alitisumbodid/ Kost- og fedslufelagid og starvsstadid/leidsluna.

c) Arbeidstid Ut um fastlogdu dagligu arbeidstidina verdur roknad sum yvirtid. Matarfri, sum asett
er frammanundan, verdur ikki iroknad arbeidstidina. Ber ikki til at leggja matartidina fasta, verdur
henda roknad sum arbeidstid og skal t4 haldast, ta 10 arbeidsgongdin loyvir ti. Henda frilatan skal
vera styttri enn Y2 tima, og starvsfolkid ma ta vera til reidar at meta til arbeidis, um bod verda eftir
ti.

2.Kvpld- og nattarvakt.

Fyri hverjar 40 timar i kveld- ella nattarvakt eigur starvsfolkio fri i 3 timar.

Sum kveld- ella nattarvakt verdur roknad arbeidi, sum er byrjad kl. 14 ella seinni, og sum endar
seinni enn kl. 17. Hesar reglur galda fyri allar yrka-, sunnu- og halgidagar, men ikki fyri yvirtio,
tilkalli- og samdegurvaktir.

Vunnin fritid skal samsynast vid heilum arbeidsfridegum, t.e. dagar, 10 annars attu at verid
arbeidsdagar.

Ta 10 starvsfolkid feer arbeidsfriar dagar, skal tann vunna fritidin styttast vid ti timatali, sum
vidkomandi annars skuldi arbeitt eftir teenastueetlanini.

Henda regla umfatar ikki timalent, av ti at tey faa fulla samsyning i timalen fyri kveld- og
nattararbeioi.
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3.Tenastuatlan.
Teaenastueetlan fyri arbeidstid verdur kunngjerd soleidis, at kostrektarstarvsfolkio altid veit, ner
arbeidstidin er, og tey skulu vita 4 vikur frammanundan, nar tey hava fri. Hetta er t6 ikki galdandi
fyri leysar avloysarar.
Broyting i teenastulista kann bert gerast i serstokum forum (t.d. um starvsfolk eru sjik) og i samrad
vid starvsfolkini.
Verdur neydugt at broyta @tlada frigongu av vunnari fritid minni enn 72 timar frammanundan
byrjan av sidstu teenastu fyri fritidina, skal vunna timatalid nidurskrivast vid sama tali av timum, og
fritidin kortini roknast sum hildin. Hesir arbeidstimar skulu samsynast annad hvert sum yvirtid
sambeert stk. 2 ella sum bodsending sambart stk. 6. Vidboétin fyri broytta tid sambeert stk. 1, nr. 4
verour ikki latin i hesum sambandi.
Kunngerd um fridagar orsakad av serligum arbeidi, so sum yvirtid, sunnu- og halgidagsarbeidi,
bodsending i tilkallivakt v.m. skal vera givin i seinasta lagi 72 timar frammanundan, at byrjad
verdur vid arbeidinum, sum liggur beint 4drenn byrjad verdur upp a fridagar.
4.Umlagdir timar.
Um teenastulistin verdur broyttur hja starvsfolkinum (leysir avloysarar undantiknir), skal hetta
frabodast i minsta lagi 72 timar frammanundan. Verdur henda freistin ikki hildin, feer starvsfolkio
eina vidbot svarandi til 15% av timalenini hja Fedslutekningi & 2. stigi fyri broyttu tidina.
Broytt tid er at skilja sum ti0, ta 10 starvsfolkid ikki skuldi verid til arbeidis, men sum eftir
broytingina verdur vanlig arbeidstid.
Stk. 2. Yvirtio.
Yvirtidararbeidi skal, alt tad ber til, samsynast vid fritid, sum skal vera eins long og yvirtidin og vid
vidbot uppa 50% rundad uppeftir til heilar timar. Er yvirtidararbeidi ikki samsynt vid fritid, ta id
tridi manadurin er lokin fra ti, at yvirtidararbeidid er utint, verdur lon goldin fyri yvirtidararbeidid
eftir reglunum, sum 1 sattmalanum eru galdandi vidvikjandi yvirtidarsamsyning, t.e. timalon + 50%.
Verdur starvsfolk sett at arbeida yvir, skal hetta frabodast i arbeidstidini dagin fyri.
Verdur ikki frabodad raettstundis, faer starvsfolkid umframt yvirtidarlen eitt varningsgjald, um
yvirtidararbeidid varir meira enn ein tima. Varningsgjaldi er 15% av timalenini hja Fedslutekningi 4
5. stigi
Stk. 3. Parttidarstarvandi.
Parttidarstarvandi, sum arbeida meira enn tad timatal, sum avtalad er, og tad ikki verdur roknad sum
yvirtidararbeidi, verda samsynt i sama mun vid fritid. Hava tey ikki fingid hesa fritid, t4 10 3 manadir
eru farnir fr4 ti, at arbeidid vard gjort, fia tey vanliga timalen uttan viobot. 1 teimum forum, har ikki
ber til at friganga, kann starvsstadid og alitisumbodid gera avtalu um, at peningurin kann ttgjaldast,
adrenn omanfyri nevnda tidarskeid er lokid. Starvsfolk, sum arbeidir parttid, hevur ikki reett til
yvirtid, fyrr enn farid verdur ut um vanligu arbeidstidina a starvsstadnum. T4 parttidarstarvandi
verdur settur at gera meira arbeidi enn upprunaliga avtalad, skal hann hava bod um tad dagin fyri.
Verdur ikki bodad fra rattstundis, skal hann, umframt yvirtidarlen, hava varningsgjald, um hetta
arbeidi10 varir meira enn ein tima (sama varningsgjald sum 1 stk. 2).
Stk. 4. Frisamdegur.
Starvsfolk hava ratt til eitt frisamdegur um vikuna.
1) Arbeidstidin verdur logd eftir hesum reglum:

a) Frisamdegrid i vikuni skal vera minst 64 timar Ut 1 eitt. To verdur tad roknad sum givid
frisamdegur, um fritidin hevur verid millum 55 og 64 timar.

b) T4 10 vidurskiftini gera, at frisamdegrid i vikuni ikki kann hava ta longd, sum asett er undir
a), kunnu 1 stadin fyri verda veitt tvey frisamdegur. Hesi frisamdegur skulu vera minst 35 - 40
timar til longdar.

¢) Veroa tvey ella fleiri frisamdegur vid longd sum undir a) logd saman, skal tad fyrsta luka
treytirnar undir a), og hini skulu vera i minsta lagi 48 timar til longdar.

Kost- og fadslufelagid, sattmali 2020, sida 6 av 22



d) Verdur eitt frisamdegur vid longd sum undir a) lagt saman vid frisamdegrum sum undir b),
skal tad fyrsta frisamdegrid luka krevini undir a), og hini skulu vera i minsta lagi 24 timar til
longdar.

e) Verda tvey ella fleiri frisamdegur vid longd sum undir b) samanlegd, skulu tvey tey fyrstu
tilsamans hava longd sum nevnt undir a), og hini skulu vera i minsta lagi 24 timar til longdar.

2) Verdur neydugt at broyta fritidina, sum hoyrir til vikufrisamdegriod ella annad frisamdegur, sum
er 24 timar ella meira til longdar, hja fulltidarstarvssettum og parttidarstarvssettum verdur
arbeidstidin samsynt eftir yvirtidarreglum, sambaert stk. 2, t6 fyri minst 6 timar.

3) Verdur eitt frisamdegur av serligum orsgkum tikid aftur, verdur so skjott sum til ber sum
samsyning givid annad frisamdegur og eitt iskoyti i tid svarandi til 50% av ti arbeidi, sum gjort var
hetta frisamdegur, rundad upp til heilar timar. Samlada endurgjaldid verdur t6 i minsta lagi fyri 6
yvirtimar ella 9 timar til frigongu.

Stk. 5. Fridagar.

1) Sum fastir fridagar eru at rokna: Nyggjarsaftan, nyggjarsdagur, skirisdagur, langifriggjadagur,
paskaaftan, 2. paskadagur, flaggdagur, dyribididagur, Kristi Himmalferdadagur, hvitusunnuaftan,
2. hvitusunnudagur, 6lavsekudagur, jolaaftan, 1. joladagur, 2. joladagur.

Sum halvir fridagar eru at rokna: Grundlégardagur aftand kl. 12, 6lavsekuaftan aftana kl. 12.

S tarvsfolk hava reett til fri teir halvu ella fostu fridagarnar, ella ratt til endurgjald svarandi til fri &
annan hatt. Fri verdur givid 4 annan hatt { hesum forum:

a) Vanligt arbeidi fastar ella halvar fridagar.

b) Ta id vikufrisamdegrid ella onnur fritid, sambeert stk. 4, nr. 2 fellur fastar ella halvar
fridagar.
Men ikKi i hesum forum:

1. Ta 10 fastur ella halvur fridagur fellur vikudag, sum starvsfolkid altid hevur fri.

2. Parttidarstarvandi, sum hava fasta arbeidstid, og dagurin fellur ein dag, tey kortini hava
tidarasett vikufrisamdegur.
2) Fritidin skal vera sum asett undir stk. 4, nr. 1, b) ella e). Er henda fritid ikki givin, t4 10 3.
manadurin er lokin fra ti, at arbeitt vard fastan fridag, verdur endurgjald veitt i peningi sambeert
reglunum 1 stk. 2 um yvirtid, t6 i minsta lagi fyri 6 tima arbeidi. Starvsstadio og alisitfolkid/
Kost- og fedslufelagid kunnu t6 gera avtalu um, at samsyningin verdur veitt fyrr enn annars,
um ikki ber til at friganga.
Stk. 6. Yvirtid.
Tey, sum verda sett til arbeidis uttan fyri vanligu arbeidstidina, faa lon sum fyri yvirtid sambeert stk.
2, nr. 1, t6 1 minsta lagi fyri 3 timar. Fyri arbeidi meira enn 3 timar verdur goldid yvirtid fyri hvenn
byrjadan tima. Verdur starvsfolk bidid til arbeidis fleiri ferdir innan fyri 3 timar, faer tad t6 bert lon
fyri 3 yvirtimar. Fyri arbeidi Gt um 3 timar, verdur yvirtidargjald latid fyri hvenn byrjadan tima.
Verdur starvsfolk bidid til arbeidis i tidarskeidi sambaert stk. 4, verdur lont eftir hesum reglum:
Fleiri uppkall innan fyri 6 timar fra 1. uppkalli at rokna, verda roknad undir somu tid. Verdur
nasta uppkall meira enn 6 timar aftana 1. uppkall, verour samsyningin sambart fyrra stk.
Stk. 7. Samsyning fyri sunnudagar og fastar fridagar.
Fyri sunnudagsarbeidi og arbeidi teir halvu og fostu fridagarnar, sum ikki eru sunnudagar, verdur
latin eyka samsyning 50% fyri hvenn tima arbeitt er. Arbeidi teir fostu fridagarnar, sum nevndir eru
i stk. 5, verdur samsynt vid 50% eyka av teirri arbeidstid, sum arbeitt er fastan fridag. Er
endurgjaldsfritio ikki givin, ta 10 3. ménadurin er lokin fr4 ti, at arbeitt vard sunnudag, halvan ella
fastan fridag, verdur latid endurgjald svarandi til 50% av timalenini i dagteenastu sambeert § 20.

Starvsstadid og alitisfolkid/ Kost- og fedslufelagid kunnu td gera avtalu um, at samsyningin verdur
veitt fyrr enn annars, um ikki ber til at friganga. Samsyning verdur veitt fyri halvar timar.
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Nevnda samsyning verdur eisini givin fyri yvirtimar sambert stk. 2, um arbeitt verdur nevndu
dagar. Fulltidarstarvandi (undantikin eru starvsfolk, 10 eru sett til sunnudagstanastu), sum i einum
arsfjordingi (januar-mars, april-juni, juli-september og oktober-desember) verda alogd at arbeida
meira enn seks sunnudagar, faa eyka samsyning fyri hesar sunnudagar, svarandi til helvtina av
vanligu eykasamsyningini, sambeert stk. 1.

Stk. 8. Otidarvidbetur (stk. 8, 9 og 10).

1) Fyri arbeidi leygardag millum kl. 12.00 og 24.00 og ménadag fra 00.00 til nattarvaktin endar,
verdur fyri hvenn tima goldin eykasamsyning sambart avtalu um vaktargjeld o.a. Samsyningin
verdur eisini latin fyri yvirtidartimar sambaert stk. 2, sum falla innan fyri nevndu tidarbil. Vidbotin
verdur roknad i heilum timum.

Stk. 9. Starvsfolk, sum arbeida i kveld- og nattarvakt, faa eykasamsyning fyri hvenn tima sambaert
avtalu um vaktargjeld o.a. Henda upphaddin verdur eisini latin fyri yvirtidartimar sambeert stk. 2
sum fella i sama tidarbili. Starvsfolk, sum i einum arsfjordingi (januar-mars, april- juni, juli-
september, oktober-desember) hava meira enn 31 kveld- og/ella nattarvaktir, faa fyri hesi
meirarbeidi millum kl. 17.00 og 06.00 eina eykavidbot aftrat, sum svarar til helvtina av
eykasamsyningini, sambeert stk. 8, 1). Henda regla er t6 ikki galdandi fyri tey, sum bert eru sett til
kveld- og/ella nattarvaktir.

Stk. 10. Allar vidbetur verda eisini veittar i fritidarskeidnum, undir sjiku og barnsburdi.

Stk. 11. Verdur arbeitt 2 timar ella meira it um vanliga arbeidstid, hevur kostrektarstarvsfolk reett til
72 tima matstedg uttan lenarmiss.

§ 11 Broyting i arbeidésgongd v.m.

Ta 10 avgerandi broytingar verda gjordar i arbeidsgongdini, ella nyggj tekni verdur tikin i nytslu,
skal starvsfolkid fda bod um hetta i godari tio fyri at faa hevi til at vera vid i tilraettisleggingini.
Krevja slik tiltek eftiratbugving, skal starvsfolkid hava hevi til at faa ta neydugu eftiratbugvingina,
so tey kunnu rekja hetta arbeidi.

§ 12 Setan

Leys storv, sum sett skulu verda eftir hesum sattmala, skulu verda 1yst leys alment. Tilskilad skal
verda, hvat starvid fatar um, hver Gtbugving krevst og hver lenin er. Nyggj storv skulu flokkast
millum partarnar.

Stk. 2. Ménadarlent faa fyri setanina setanarbrav, har 10 starvsstad og deild eru tilskilad. Er talan
um setan i fasta arbeidstio (t.d. kveld- ella nattarvakt), eigur hetta at vera vidmerkt i
setanarbrevinum. Harumframt eiga parttidarsett at hava tilskilad fasta arbeidstid.

§ 13 Sjuka

Starvsfolk faa len undir sjuku sambeert logtingslog nr. 13 frd 1. juli 1958 um starvsmenn. Stk. 2.
Um starvsfolk sjukrameldar seg 4 frigongdudegi, skal dagurin roknast sum frigingin. Um starvsfolk
sjukrameldar seg 40renn frigongudagurin er byrjadur, verdur tidin at rokna sum sjukradagur.

Stk. 3. Verdur barn hja Starvsfolki sjukt, hevur starvsfolkid i samband vid sjukuna reett til fri vid
lon 1 dag i senn.

§ 14 Fritio
Starvsfolk faa fritid og fritidarlen sambert lagtingslog nr. 30 fra 1. april 1986 um fritid vid len vid
seinni broytingum.
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Stk. 2. Starvsfolk eiga reett til serstakt fritidargjald, svarandi til 1,5% av allari fostu arslenini og 12%
av gllum ttgoldnum vidbotum og urtidarlen i undanfarna innvinningarari.

Hesi gjold verda at gjalda i seinasta lagi, t4 10 fritidin byrjar. Nevnda 1,5% fritidargjald verdur ikki
goldid, ta 10 farid verdur Ur starvi, men i stadin verdur fritidargjald 12% goldid av allari lenini
undanfarna innvinningarar.

Stk. 3. Parttidarstarvandi, sum arbeida meira enn tad, sum avtalad er, og hetta ikki verdur roknad
sum yvirtidararbeidi, faa fyri hetta arbeidi 12% i fritidarlen. Hetta er eisini galdandi, ta id farid
verdur Ur starvi.

Stk. 4. Té4 10 Starvsfolk verdur sett i starv seinast 1 manad eftir lokna nemingatid, verdur veitt fritid
vid lon eftir reglunum, sum asettar eru fyri starvid.

Stk. 5. Sjikradagar 1 fritid verda vanliga vidroknadir sum fritidardagar. Té kunnu eftir umsokn i
serligum forum, har sjukan fordar fyri nytslu av fritidini 4 rimiligan hatt, slikir sjokradagar koma
undir reglurnar fyri sjiku, og nyggir fritidardagar verda ta givnir. Um starvsfolkid er d6arbeidsfort, ta
fritidin byrjar, verda t6 altio latnir eyka fridagar. Somu reglur verda galdandi i sambandi vid sjuku
undir frigongu.

§ 15 Barnsfero

Starvsvskvinna, 10 er vid barn, eigur at siga stovninum fra i minsta lagi 3 manadir fyri metta foding.
Stk. 2. Starvskvinna, 10 er vid barn, hevur reatt til barsilsfarloyvi av vidgongu og barnsburdi. Ta 10 4
vikur eru eftir til metta foding, kann starvskvinnan fara r arbeidi vid lon fram til feding. Eftir foding
faer starvskvinnan farloyvi vid len 1 24 vikur. Barsilsfarloyvid vid len kann soleidis vera badi styttri
og longri enn 28 vikur tilsamans, men eftir foding eru altid 24 vikur vid len.

Stk. 3. Progvar starvskvinnan vid leeknavattan, at hon er 6arbeidsfor meir enn 4 vikur undan mettari
foding, verdur hetta roknad sum vanlig sjika, og starvskvinnan hevur ta reett til lon undir sjuku. T4 10
4 vikur eru eftir til metta foding, verdur farid fra lon undir sjuku til barsilsfarloyvi vid len, sbr. stk. 2.
Stk. 4. Umframt nevndu semdir kann starvskvinna féaa farloyvi vid len alla vidgongutidina, um hon
vi0 leeknavattan progvar, at tad fyri fostur ella hana sjalva stendst heilsuvandi av at vera i starvinum.
Stk. 5. Fra 14. viku eftir foding kunnu foreldrini byta reaettin til barsilsfarloyvi vid len imillum sin.

Stk. 6. Starvsfolk, 18 @ttleida barn, hava reett til fraveru vid len 1 upp til 4 vikur adrenn, tey faa barnid,
og 1 24 vikur tilsamans. Foreldrini kunnu byta rattin til frdveru vid len imillum sin. Reetturin til
fraveru vid lon er treytadur av, at &ttleidingarmyndugleikin frammanundan hevur gjert av, at
foreldrini, annad ella badi, skulu vera heima i samband vi0, at tey faa barnid. Foreldrini kunnu ikki
vera i farloyvi vid len samstundis eftir hesi grein.

Stk. 7. Umframt farloyvi nevnt i stk. 2-6, hava starvsfolk reett til farloyvi vid ongari len og uttan at
missa starvsaldur soleidis, at samlada farloyvistidarskeidid tilsamans er 52 vikur eftir feding ella
eftir, at tey hava fingid barnid. Tidarskeidini eru samanhangandi, og farloyvi eftir hesi grein skal vera
avgreitt { seinasta lagi 52 vikur eftir foding ella eftir, at tey hava fingid barnid.

§ 16 Eftirsitilon

Doyr starvsfolk, sum er lont eftir hesum sattmala, medan tao er i starvi, eigur eftirsitandi
hjinafelagi / samlivandi ella bern undir 18 ar, sum starvsfolkid hevur skyldu at uppihalda, reett til
lon i mun til uppsagnartidina, t6 i minsta lagi 3 manadir.

Stk. 2. Eftirsitilen er tann len, sum starvsfolkid hevdi deydsdagin. Lenin i manadinum, t4 10
starvsfolkid doyr, verdur ikki roknad upp i eftirsitulenina, men verdur goldin teimum, sum hava
reett til hesa eftir stk. 1.

§ 17 Skeid
Um skeid til frama fyri arbeidsstadio fellur a leygardag, sunnudag ella fastan fridag, verdur veitt
frigonga fyri hesar dagar.
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Stk. 2. Partanir eru samdir um at Kost- og fedslufelagid eina ferd um arid skipar fyri kostfakligum
skeidi fyri limir sinar, sum eru settir i starv eftir hesum sattmala.

Stk. 3. Tao fakliga stedi0 skal vera 4 hedd vi0 eftiratbuigvingarskeidini hja @konomaforeningen i
Danmark.

Stk. 4. Stovnurin sum vidkomandi arbeidir 4 rindar ttreidslurnar til hesi skeid.

Stk. 5. Partanir eru samdir um, at nevndu skeid ikki skulu skerja meguleikarnar hja ti einstaka
starvsfolkinum at taka lut 4 gdrum skeidum til eftiritbugving ella vidarittbiigving.

§ 18 Farloyvi

Starvsfolk kunnu faa farloyvi uttan len, um tad ikki nervar arbeidsgongdina 4 stovninum. Stk. 2.
Farloyvi kann verda jattad i mesta lagi i 5 ar. Setanarmyndugleikarnir hava skyldu at hava starv
leyst, ta 10 farloyvistidin er uti.

Stk. 3. Feer starvsfolk farloyvi i sambandi vid utbugving, 10 teenir ahugamalum stovnsins, kann
starvsfolk faa fri vid len vid eftirlenargjaldi.

§ 19 Uppsoagn
Atlar setanarmyndugleikin at siga starvsfolk Ur starvi, skal &tlanarskriv um uppsegn verda latid
felagnum og starvsfolkinum til ummelis vid minst 14 daga freist. Eru i @tlanarskrivinum upplysingar,
sum eftir § 27 1 fyrisitingarlogini eru mettir at vera eymir, feer felagid ikki atlanarskrivid, men
frabodan um, at atlanarskriv er latid starvsfolkinum.

Timalent kostrogktarstarvsfolk (§§ 20 — 23)

§ 20 Timalen

Starvsfolk, sum i medal arbeidir minni enn 15 timar um vikuna, kann verda lent vid timalen.
Timalenin verdur roknad i dagtenastu sum 1/2080 og i kveld- og nattarteenastu sum 1/1924 partur
av nettoarslenini eftir starvsaldri.

Stk. 2. Er ikki annad avratt, hava timalent ratt til at verda avroknad eina ferd um manadin. Kann
lonin ikki utgjaldast i arbeidstidini, ella beint sum arbeidstidin byrjar ella endar, kann tann timalenti
faa lenina sendandi. Tilskilad skal vera, hvat id lonin er fyri.

§ 21 Starvsaldur

T4 10 starvsfolk verdur sett 1 timalent starv, verdur starvsaldurin roknadur eftir somu reglum sum
hja manadarlentum starvsfolkum. Um starvsfolk kann progva minst 705 tima arbeidi i einum ari
uttan at hava verid i festum starvi, verdur starvsaldur roknadur. Starvssetan minst 15 timar um
vikuna telur vid sum fullur starvsaldur.

§ 22 Arbeidstid

[ samband vid

§ 10, stk. 1: Arbeidstio,

§ 10, stk. 2: Yvirtio,

§ 10, stk. 7: Sunnudagsarbeidi,

§ 10, stk. 8: Eykaviobot fyri arbeidi leygardag og ménadag,

§ 10, stk. 9: Eykaviobot fyri teenastu millum kl. 17.00 og 06.00 og

galda somu reglur fyri timalent sum fyri manadarlent.

Stk. 2. Timalent, sum hava arbeitt 1 6 fylgjandi dagar (iroknad teir fridagar, sum eru fastlagdir

sambeert § 23, stk. 4) undan og 1 sambandi vi0 ein fastan fridag, hava fyri fastar fridagar reett til

partvist vanliga len fyri teir timarnar, sum arbeitt verdur, og partvist samsyning um timan roknad 4

sama grundarlagi sum manadarlent faa i samsyning fyri mistar fridagar, sambeert § 10, stk. 4.

Timalent, sum hava minni enn 6 arbeidsdagar beint undan fostum fridegi, hava rett til frammanfyri
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nevndu samsyning, si stk. 2, um timan. Sama er galdandi fyri yvirtio.

Stk. 3. Er timatal avratt vid starvsfolk, og stovnurin ikki hevur nég mikid av arbeidi til hetta
starvsfolk, hevur tann timalenti -um ikki stovnurin hevur bodad starvsfolkinum fra i seinasta lagi 4
timar, 40renn arbeidid atti at byrja - ratt til len fyri teir timarnar, sum avratt vard, at starvsfolkio
skuldi arbeida henda dagin.

§ 23 Uppsagn, sjuka, fritid o.a.

Timalent kunnu sigast upp vid eini freist, sum verdur roknad soleidis: Fyri hverjar fullar 14
arbeidsdagar, arbeitt er, er uppsagnarfreistin 1 dagur.

Stk. 2. Tad timalenta starvsfolkid kemur undir galdandi 16g um dagpening i sambandi vid sjiku og
barnsburd.

Stk. 3. Timalent hava raett og skyldu til eitt frisamdegur uttan len fyri hverjar seks fylgjandi dagar,
10 arbeitt er. Frisamdegrini kunnu t6 flytast, er tervur 4 ti 4 stovninum/arbeidsplassinum.

Stk. 4. Timalont faa fritid sambaert logtingslog fra 1. april 1986 vid seinni broytingum. Fritidarlenin
verdur 12% av skattskyldugu inntekuni almanakkaario fyri.

§ 24 Ferdautreidslur

Ferdautreioslur i sambandi vid avloysarasterv:

Til avloysarasterv i 8 méanadir og styttri rinda setanarmyndugleikarnir ferdautreidslurnar.
Ferdautreidslur i sambandi vid dagliga arbeidid og tenastuferdir:

Starvsfolk, sett eftir hesum sattmala, hava ratt at faa goldnar ferdautreidslur, dag- og timapening
og endurgjald fyri nytslu av egnum akfari i tenastuerindum eftir reglunum hja Figgjarmalaradnum,
sambaert avtalu millum Figgjarmalaradid og Tenastumannafelag Landsins.

§ 25 Fralaera v.m.
Starvsfolk hava ratt til serliga lon fyri fraleeru til neemingabdlkar eftir hesum reglum:
1) Liggur fyrireiking og fralaera i arbeidstidini, faest einki endurgjald.

2) Liggur fraleera i vanligari arbeidstid, og fyrireiking uttan fyri arbeidstid, verour endurgoldin
halv timalen fyri ta tid, fraleran varir.

3) Liggur fralera eftir arbeidstid, verdur endurgoldio fyri teir timar, fraleeran varir.

4) Fyri hverjar seks stilar ella uppgavur, sum verda rettadir, verdur goldin ein fralerutimi.

Stk. 2. Goldin verdur timalegn 215,28 kr. umframt 12% i fritidarlen.

Stk. 3. Fyri fraleeru til starvsfolk er timalenin 418,27 kr. umframt 12% 1 fritidarlen. Stk. 4.

Fyri fraleeru til adrar fakbolkar, verda goldnar 341,02 kr. um timan umframt 12% i

fritidarlen.

Stk. 5. Fralera, 10 verdur givin um kveldid, t.e. aftand kl. 17.00, verdur samsynd eftir § 25, stk. 1-4,
umframt eitt iskoyti uppa 20%.

Stk. 6. T4 10 starvsfolk halda fyrilestur er lonin 1.048,39 kr. fyri tann fyrsta timan og 440,10 kr. fyri
hvenn fylgjandi tima.

§ 26 Alitisfélkaskipan

A arbeidspléssi, har 10 minst 3 starvsfolk, fevnd av hesum sattmala, arbeida, hava tey ratt at velja
eitt alitisfolk og varadlitisfolk.

Stk. 2. Starvsfolk i leidandi starvi kunnu t6 ikki veljast til alitisfolk.

Stk. 3. Alitisfolkid hevur skyldu at ansa eftir, at 16gir, sattmalar, fyriskipanir o.a., sum eru galdandi
fyri arbeidsplassid/stovnin, sum heild verda hildin.

Stk. 4. Alitisfolkid hevur raett og skyldu at tingast vid deildar- og stovnsleidsluna um oll mal, sum
Kost- og fedslufelagid og starvsfolk felagsins 4 arbeidsplassinum/stovninum aleggja alitisfolkinum.
Stk. 5. Eru alitisfolk og starvsfolk ikki negd vid avgerd leidslunnar eftir samradingar, skal malid
leggjast fyri Kost- og fedslufelagio.

Stk. 6. T4 10 talan er um at seta ella siga upp starvsfolk, skal leidslan samradast vio alitisfolkid a
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arbeidsplassinum/stovninum. Semjast partarnir ikki, skal malid fyri Kost- og fedslufelagid.
Uppsagnarfreistin hja alitisfolkum verdur longd vid 3 ménadum.

Stk. 7. Alitisfolkid skal - i samrad vid stovnin - i arbeidstidini hava meguleika at taka szr av malum,
sum vidvikja starvsfelogum ella arbeidsvidurskiftum & stovninum/arbeidsplassinum.

Stk. 8. Verdur starvsfolk valt i nevndina fyri Kost- og fedslufelagid, hevur starvsfolkid reett til fri
vid lon at gera felagsarbeidi 1 arbeidstidini, t6 soleidis at tad ikki darvar arbeidsgongdini &
stadnum. Ta alitisfélk/nevndarlimur er burtur fra arbeidi vegna alitismanna/felagsarbeidi og jattad
er fri vid lon, verdur bara givid fri vid len fyri ta tid, viokomandi skuldi havt verid til arbeidis.

Stk. 9. Verdur alitisfolk/varadlitisfolk/nevndarlimur sagt upp, skulu Kost- og fodslufelagid og
Figgjarmalaradid vidgera malid. Vid uppsegnini skal fylgja nagreinilig grundgeving fyri at siga
alitisfolkinum/varaalitisfélkinum/nevndarliminum upp. Henda grundgeving er grundarlagid fyri
malsvidgerdini hja Kost- og fedslufelagnum og Figgjarmalaradnum. Metir felagid uppsegnina ov
illa grundada, skal alitisfolkid halda fram 1 starvi sinum sum alitisfolk.

Stk. 10. Alitisfolkaval fer fram i septembur manadi 6makaar, og felagid bodar avvardandi
stovni/arbeidsplassi fra, hverji eru vald til alitisfolk.

Stk. 11. Alitisfolk og nevndarlimir i felagnum hava raett til teenastufri vid lon at luttaka &
alitisfolkaskeidi.

§ 27 Samstarvsrad

A ollum almennum stovnum verdur sett 4 stovn eitt samstarvsrad, har umbod fyri leidslu, alitisfolk
og varaalitisfolk sita. Samstarvsradid skal hava innlit i oll mal stovninum vidvikjandi, og verda
avgerdir ikki tiknar, fyrrenn samstarvsradid hevur gjert sitt tilmeeli.

Stk. 2. Settur verdur 4 manna bolkur vid 2 umbodum valdum av yrkisfelogunum og 2 valdum av
landsstyrinum at gera uppskot til reglugerd fyri virkid hja samstarvsradnum.

§ 28 Gildi og uppsagn

Hesin sattmali kemur i gildi tann 1. oktober 2020.

Stk. 2. Badir partar hava reett at siga sattmalan upp at fara Gr gildi vid 3 ménada 4varing, to i fyrsta
lagi tann 1. oktober 1 2024.

T4 10 uppsegnin av sattmalanum faer gildi, og til nyggjur sattmali tekur vid, verda kost- og
fodslustarvsfolk fyribils lent eftir teirri avtalu, sum var i gildi sidsta dag, 10 sattmalin galt.

Tann 15. mars 2022

Kost- og fedslufelagio Figgjarmalaradiod
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Avtala um tiltgk, id kunnu studla undir ein virknan starvsfélkapolitikk a
landsins stovhum

1. Inngangur
Tad er tydningarmikid, at starvsfolkid hevur meguleika fyri personligari menning, og neydugt er
samstundis at taka atlit at sambandid millum arbeidsliv og onnur livsvidurskifti. Partarnir eru ti
samdir um, at styrkja teir moguleikar, 10 stovnarnir hava, ta id teir evna sin starvsfolkapolitikk &
hesum egkjum:
: Forleikamenning

Tiltek, sum kunnu studla undir eldrapolitikk & landsins stovnum

Tiltek, sum kunnu studla undir familjupolitikk & landsins stovnum

Javnsteda

Harafturat eiga reettindi hja starvsfélkum at verda vird, verdur virksemi hja landinum lagt til onnur
at reka.

2. Forleikamenning

Leidslur og starvsfolk eru tydningarmesta tilfeingid hja landsins stovnum. Tad er tad arbeidi, sum
tey 1 landsins tenastu inna, sum ger av, um urslitini verda g6d. Framhaldandi at menna starvsfolkini
er ti umradandi fyritreyt fyri, at landsins stovnar mennast.

Partarnir eru ti samdir um, at:

midvis og dagford eftir- og vidariutbugving av starvsfolkinum er ein fyritreyt fyri
virkisfysnum almennum stovnum vid hegum tenastustigi.

hver stovnur sar skal virka fyri, at starvsfolkinum stendur i bodi at kunna menna sin forleika
badi gjegnum sitt dagliga yrki og vid eftir- og vidariutbtigving. Til tess at rekka hesum endamali,
eigur hver stovnur at seta seer midvis menningarmal.

endamalid vid hesi avtalu er at geva starvsfolkinum umstedur at menna seg sjalvt og sidani
moguleikar, at dtaka saer virknari leiklut at mynda virki stovnsins. Harumframt ber til hja leidsluni
at menna almenna tenastuferleikan.

starvsfolk og leidsla hava i felag abyrgdina av ferleikamenningini. Uppgavan hja stovninum
er at bera so 1 bandi, at starvsfolkini altid eru skikkad til uppgavuna.

Sattmalapartarnir seta ein arbeidsbolk, sum 1 sattmalaskeidonum skal tilevna eina vegleiding
um eina skipada utbugvingarzatlan til starvsfolk a landsins stovnum.

3. Tiltek, sum kunnu studla undir eldrapolitikk a landsins stovnhum

Fyri at vardveita eldri starvsfolk og fakligu vitan teirra 4 arbeidsmarknadinum, eru partarnir samdir
um, at sum lidur i eldrapolitikkinum & einstaka stovninum eigur at bera til at gera skipanir til
starvsfolk, sum eru 60 ar og eldri — um so er, at tey sjalvi vilja tad, og umstedurnar 4
arbeidsplassinum annars eru til tess — at leggja sini eldru ar & arbeidsmarknadinum soleidis til raettis,
at tey faa eina lidiliga tillagingarskipan, adrenn tey fara Ur starvi.

T4 10 stovnar evna sin eldrapolitikk, kunnu teir sum part i hesum gera sjalvbodnar skipanir, i hesum
karmi:
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Nidursett tio

Hesar treytir skulu verda loknar, so at starvsfolk skal kunna koma undir skipanina:
a) vera fylt 60 ar

b) hava starvast hja landinum seinastu 10 arini

¢) arbeidstidin skal vera minst 20 timar um vikuna, eftir tad, at hon er nidursett

Starvsfolk kann fara uppi % nidur i starvstid vid lutfalsliga at fara nidur i len.
Stovnurin kann i hesum tidarskeidinum gjalda eftirlenargjaldid, sum um starvstidin var ikki sett
nidur.

Nidursett tid orsakad av sparingum: Gera sparingar, at starvsfolk verdur sett nidur i tio, vardveitir
starvsfolkid eftirlonargjaldid, sum um starvstidin vard ikki sett nidur. Treytirnar eru:

o starvsfolkid hevur fylt 55 ar
o starvsfolkid hevur starvast hja landinum seinastu 10 arini
e arbeidstidin er minst ¥ tid, eftir at hon er nidursett

Leegri stary

Stovnur kann eftir umsokn jatta starvsfolki, 10 hevur fylt 55 ar, at fara i annad legri starv, um so er,
at starvsfolkio seinastu 10 arini hevur starvast fulla tid hja landinum i einum starvi vid
leidsluabyrgd ella i @0rum serliga krevjandi starvi.

Lonin verdur ta samsvarandi leegra starvinum, men starvsfolkid faer framvegis heilt ella lutvist
eftirlonargjaldid i haegra starvinum, fyri eitt tidarskeid, sum i mesta lagi ma vera 7 ar.

Stovnurin kann veita eitt ikki eftirlenargevandi iskoyti, sum i mesta lagi kann vera munurin millum
lonina i laegra flokkinum og lenina i haegra flokkinum. Iskoytid kann i mesta lagi verda veitt i 3 ar.

4. Tiltek, sum kunnu studla undir familjupolitikk 4 landsins stovnum

T4 10 lagt verdur til raettis, eiga badi starvsfolk og leidsla at visa lagaligheit og smidleika, fyri at
betri samanhangur kann verda millum familjuliv og arbeidsliv.

[ teimum forum, t4 id bern verda innlegd 4 sjikrahiis, og leekni sigur tad vera neydugt, at annad av
foreldrunum verdur innlagt vid, kann starvsfolkio, loyva arbeidsumstedurnar ti, braka dagarar, 18
starvsfolkid eigur til fri vid lon, t4 10 barn/bern teirra eru sjuk, samanhangandi longur enn 2 dagar.

S. Javnsteda
Lonarskipanin eigur at verda so mikid greid, at hon gevur betri trygd fyri, at javnsteda er millum
kynini, ta 10 lenin verdur asett.

6. Umleggja alment virksemi

Um so er, at virksemi hja landinum verdur yvirtikid av gdrum at reka, eiga ter avtalur, rattindi og
skyldur, landid hevur motvegis starvsfolkunum, ta 10 umskipanin fer fram, dskerdar at verda fordar
yvir & tann, sum yvirtekur virksemid.
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Avtala um strategiska og skipada ferleikamenning a stovhum landsins

§ 1. Inngangur

Skulu uppgavurnar hja stovnum landsins verda rektar & munadyggan hatt vid neydugari dygd og
framhaldandi menning, er sera tydandi, at forleikarnir hja starvsfolkunum verda dhaldandi rektir og
mentir.

Stk. 2. Partarnir halda tad vera avgerandi, at starvsfolk hja landinum faa meguleika at menna sin
forleika, badi i dagliga arbeidnum og vid eftirutbligving og vidari utbuging. Fyri at fremja
forleikamenningina eiga leidslur og starvsfolk i felag at hava sum mal at stovna felags
leeruumhvervi og at leggja til raettis eina smidliga tilgongd fyri ferleikamenningini. Partarnir eru
samdir um, at strategisk mal fyri menningini skulu verda gjord fyri oll starvsfolk.

§ 2. Oki
Avtalan er galdandi fyri starvsfolk, sum eru fevnd av sattmala millum Figgjarmalaradid og felag, 10
hevur undirskrivad hesa avtalu.

§ 3. Endamal

Endamalio vid avtaluni er at binda leidslu og starvsfolk til at leggja storan dent &
forleikamenningina, og badir partar hava abyrgd av at tryggja, at ferleikamenningin styrkist. Hetta
skal nekta tervin 4 fakligari menning hjé einstaka stovninum og einstaka starvsfolkinum.

§ 4. Menningarmal

Fyri hvert einstakt starvsfolk 4 gllum stovnum hj4 landinum verdur gjord ein skipad
forleikamenningarzaetlan, 10 skal taka atlit at malunum hj4 ti einstaka stovninum.

Stk. 2. Arliga er samroda millum leidsluna og starvsfolkid, har itekilig menningarmal fyri einstaka
starvsfolkid verda fest a blad i semju vid starvsfolkid. I starvsfolkasamroduni verdur eisini vidgjert
um og hvussu, starvsfolkid hevur natt malunum, 10 sett vordu i sidstu starvsfolkasamredu.

Stk 3. Utbtigving og annad menningarvirksemi fer vanliga fram i arbeidstidini. Arbeidsgevarin
rindar, jb. stk. 2, utreidslur av utbtigving.

Stk. 4. LeiOsla og starvsfolk hava felags abyrgd av, at menningarmalini verda rokkin. Leidslan
tryggjar karmar og treytir fyri forleikamenning, og starvsfolkid arbeidir fram moti avtaladu
menningarmalunum.

§ 5. Almennur ferleiki

Dagfordur grundleggjandi skulakunnleiki kann verda treytin fyri at rekja og menna fakliga
forleikan. Ba01 einstaki stovnurin og einstaka starvsfolkid hava abyrgd av at virka fyri, at almennur
forleiki er partur av ferleikamenningini.

§ 6. Leiklutur hja leidslu, starvsfolki og samstarvsnevnd
Leidsla og starvsfolk skulu i felag, grundad a strategisku malini hja stovninum og tervinum a
strategiskari forleikamenning
aseta grundreglur og leidreglur fyri forleikamenningartiltekunum 4 stovninum
samradast um grundreglurnar fyri og tervin 4 eftiritbugving fyri allar starvsfolkabolkar
aseta leidreglur fyri, hvussu starvsfolkasamredur skulu verda skipadar
Stk. 2. Leiosla og starvsfolk eftirmeta i felag eina ferd arliga forleikamenningartiltekini 4
stovninum.
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Stk. 3. Uppgavurnar i stk. 1 og 2 rekir samstarvsnevndin, um stovnurin hevur eina slika. Bidur
annar parturin um tad, verdur ein menningarnevnd vald undir samstarvsnevndini.

§ 7. Fylgibolkur
Ein fylgibolkur verdur settur vid umbodum fyri Figgjarmalaradid og tey felog, sum hava
undirskrivad hesa avtalu.

§ 8. At seta i gildi og siga upp
Henda avtala verdur sett i gildi tann 1. oktober 2003. Avtalan kann skrivliga verda segd upp vid 3
manada avaring til ein 1. i manadinum, t6 i fyrsta lagi tann 1. oktober 2005.

Avtala um serstaka friviku

Oki
§ 1. Avtalan er galdandi fyri manadarlent starvsfolk.
Stk. 2. Avtalan er eisini galdandi fyri timalent, sum eru i starvi i meiri enn 3 méanadir.

Hvussu frivikan verour innvunnin og hildin

§ 2. Aftur at fritidini eftir fritidarlogini, vinnur starvsfolk eina sertaka friviku um 4rid. Vunnir verda
0,42 serstakar fridagar vio lon fyri hvenn manad i starvi (5 daga vika). Sersteku fridagarnar verda
vunnir samsvarandi setanarbrekinum.

Stk. 2. Serstaka frivikan verdur innvunnin og hildin i fritidararinum, 4 sama hatt sum fritid eftir
fritidarlogini.

§ 3. Setanarmyndugleikin og tann setti avtala, nar i fritidararinum serstaka frivikan verdur hildin.
Hon verdur logd i samrad vio starvsfolkid, ta 10 arbeidsgongdin loyvir ti. Starvsfolkid skal boda fra
so tidliga sum til ber, ner @tlanin er at halda frivikuna.

Stk. 2 Fridagarnir kunnu verda hildnir hver ser, eisini sum halvir dagar.

§ 4. Setanarmyndugleikin og starvsfolkid kunnu i stadin avtala, adrenn fritidararid byrjar, at
serstaka frivikan ella partur av henni verdur ikki hildin, men ttgoldin, t4 10 fritidararid er av, jb. § 7.
Er semja um tad, kann slik avtala eisini verda gjeord i fritidararinum.

§ 5. Setanarmyndugleikin og starvsfolkid kunnu eisini avtala, at serstaka frivikan ella partur av
henni, sum er ikki hildin, ta 10 fritidararid er av, verour flutt at halda i seinri fritidarari.

Stk. 2. Avtalan skal vera skrivlig og avtalad skal eisini verda, nar fluttu dagarnir skulu verda
hildnir.

Stk. 3. Verdur avtala ikki gjerd sambaert stk. 1, verda serstoku fridagarnir itgoldnir, ta 10 fritidararid
erav, jb. § 7.

§ 6. Fer starvsfolk ur starvi, og hevur ikki hildid serligu frivikuna ella part av henni, verdur hon
utgoldin, jb. §7.

§ 7. Utgjaldid fyri serstakan fridag er /4% av vunnari len i undanfarna innvinningarari.

[ atrokningini verdur ikki tald vid len, sum er utgoldin i fritidini, veitt fritidarlen ella utgoldid
fritidariskoyti.
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Gildiskoma og skiftisreglur
§ 8. Avtalan hevur gildi fra 1. oktober 2003.

§ 9. Starvsfolk, sum er i starvi alt innvinningararid 2003/2004, tvs. fra 1. april 2003 til 31. mars
2004, hevur reett til 5 serstakar fridagar 1 fritidararinum, sum byrjar 2. mai 2004. Hevur starvsfolkid

verid 1 starvi minni enn alt innvinningararid, verda serligu fridagarnir laekkadir samsvarandi.

§ 10. Sattmalafridagarnir fella burtur 1. januar 2004.
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Forleikamenning

Sattmalapartarnir eru samdir um, at tad er alneydugt, at asetingin i sattmalanum okkara millum um
strategiska forleikamenning skal faast at virka 4 ellum stovnum landsins.

Tad er av alstorum tydningi fyri menningina av almennu fyrisitingini og fyri at verda ein
ahugaverdur arbeidsmarknadur, at stovnarnir regluliga og dhaldandi stinga ut i kortid, leggja
atlanir og forleikamenna starvsfolk samsvarandi. Hetta fyri at kunna taka vid nyggjum
avbjodingum, so tenastustedid alsamt verdur betrad.Regluliga eftirmeta sattmalapartarnir, um
asetingarnar um strategiska forleikamenning i sattmalanum verda fylgdar, i minsta lagi annad
hvert ar.

A arbeidsplassinum eru alitisfolkini bindilidid millum leidslu og starvsfolk og hava regluliga
uppfylging vid leidsluna, um at strategiska forleikamenningin virkar eftir &ltan.

Avtala um eitt gott og mennandi arbeiosumhvervi

Figgjarmalaradid og Kost- og fedslufelagid (hereftir partarnir) stadfesta, at eitt gott
arbeidsumhvervi og eitt alitisrikt samstarv er avgerandi fyri, at starvsfolk og leidsla trivast. Hetta er
ti eisini avgerandi fyri godskuna ta arbeidsuppgavur verda loystar, og fyri produktivitetin &
arbeidsplassinum. Partarnir vilja i samstarvi seta fokus 4, at stimbra eitt gott arbeidsumhvervi —
herundir eisini salarliga arbeidsumhvervid.

Felags eyokenni fyri arbeidspléss vid godum arbeidsumhvervi er, at fylgjandi eydkenni ganga aftur:
Alit, sindmillum virding og vidurkenning.

Fyritreytin fyri hesum er eitt gott samstarv og leypandi samskifti millum leidslu og starvsfolk, her
imillum alitisfolk og trygdarumbod. Eisini er fyritreytin ein god felags uppfatan av, hver késin er,
hverjar kjarnu arbeidsuppgavurnar eru, innan hverjar karmar hesar skulu loysast, og fatan av
hverjar veentanirnar eru til, hvussu arbeidsuppgévurnar skulu loysast.

Fyri at tryggja eitt gott og mennandi arbeidsumhvervi, er tydandi, at oll 4 arbeidsplassinum taka
abyrgd. Leidslan, samstarvsnevnd, alitisfolk og starvsfolk mugu ti taka felags abyrgd — baedi fyri, at
tad gongur vel, og td meguligir trupulleikar eru og skulu loysast.

Er arbeidsumhvervid ikki ndg gott — eitt nt sdlarliga — kann hetta elva til storri sjukrafraveru,
mistrivna, at folk fara ur starvi, og at arbeidsuppgavur ikki verda loystar so vel sum moguligt.

Fyri at fyribyrgja hesum, hevur tad stéran tydning leypandi at halda eyga vid arbeidsumhvervinum,
og at taka fatur i og loysa trupulleikar, um tekin er um, at trupulleikar eru vid arbeidsumhvervinum.
Fyri at kunna arbeida malrattad vid at tryggja eitt gott og mennandi arbeidsumhvervi krevst vitan
um tey vidurskifti, sum itekiliga kunnu hava jaligan ella neiligan tydning fyri arbeidsumhvervid.
Partarnir eru samdir um, at studla atekum, 10 fremja eitt gott og mennandi arbeidsumhvervi.
Partarnir 4sanna, at munur er 4 ymiskum arbeidsplassum, arbeidsuppgavum og starvsfolkum. Atok
mugu ti taka Gitgangsste0i i eini felags fatan av, at tey atek, 10 gera storstan mun eru tey, id taka
utgangsstedi i umstedunum 4 itekiligu arbeidsplassunum.

Figgjarmalaradid fer at kunna leidslur og starvsfolk & landsins arbeidsplassum um stora tydningin
av, at leidsla og starvsfolk i felag tryggja eitt gott arbeidsumhvervi. Eisini fer Figgjarmalaraoio i
sattmalatidarskeidnum at gera vegleiding um, hvussu leidslur og starvsfolk skulu fyrihalda seg, um
starvsfolk eru strongd. Hartil fer Figgjarmalaradio i naestum at seta i verk vegleiding um
sjukrafraveru. Vegleidingarnar verda gjordar i samrad vid fakfelegini.

Kost- og fodslufelagid fer i sattmalatidarskeidnum at bjoda alitisfélkunum skeid i, hvussu tey best
kunnu vidvirka til, at fremja eitt gott og mennandi arbeidsumhvervi saman vid starvsfélkum og
leidslu.
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Avtala um frabodanarform og fraboodanarfreist undan arbeiossteogi
millum
Figgjarmalaradio og Kost- og fedslufelagio

Partarnir i sattmalanum millum Figgjarmalarddid og Kost- og fedslufelagid vidurkenna raettin hja
hverjum edrum at lysa og at seta i verk arbeidsstedg eftir dsetingnum nidanfyri.

Stk. 2. Frabodan um arbeidsstedg, eisini samhugaarbeidsstedg, skal vera skrivlig og latin
motpartinum minst 48 timar undan arbeidsstedginum.

Stk. 3. Frabodanin skal greitt siga fra, hvenn arbeidsstedg, talan er um, og hvussu vidfevndur
arbeidsstedgurin er.

Stk. 4. Arbeidsstedgur kann ikki verda frabodadur, medan sattmalin er 1 gildi. Er sattmalin farin Gr
gildi, kann arbeidsstedgur ikki verda frabodadur, fyrr enn samradingar um nyggjan sattmala eru
endadar. Er Semingsstovnurin komin uppi, ella er Semingsstovnurin bodsendur, eru samradingarnar

at meta sum endadar, t4 10 semingsstovnurin er givin vid semingsroyndini, og hevur bodad fra ti.

Stk. 5. Hendan avtalan kann verda segd upp saman vid sattmalanum partanna millum, vid somu
freist og frabodan. Avtalan kann t6 bara verda 6gildad vid nyggjari avtalu.

Stk. 6. Hendan avtalan fer gildi fra 1. oktober i 2016.

[ Tinganesi 26. september 2016

Figgjarmalaradid Kost- og fodslufelagio
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